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    സം ാനെ  എ ാ സർ ാർ ാപന ൾ, അർ  സർ ാർ ാപന ൾ, സ യംഭരണ
ാപന ൾ, ാ ് ഇൻ എ ഡ് ാപന ൾ എ ിവയിൽ ാർ ് ബ ിത ബേയാെമ ിക്

പ ിംഗ് സംവിധാനം നട ിലാ ത് സംബ ി  ടർ മാർ  നിർേ ശ ൾ
റെ വി െകാ ് സർ ാരിൽനി ം ഉ രവായിരി . ( (സസ..ഉഉ ( (സാധാസാധാ))നംനം.3253/2023/GAD,.3253/2023/GAD,

തി തിതി തി: 14-07-2023): 14-07-2023) സർ ാർ ഉ രവിെ  പകർ ് അറിവിേല ം ടർനടപടികൾ മായി
ഇേതാെടാ ം ഉ ട ം െച .
    ജയിൽ വ ി  കീഴി  ാപന ളിൽ ആധാർ അധി ിത ാർ ് ബ ിത
ബേയാെമ ിക് പ ിംഗ് സംവിധാനം നട ിലാ തി  നടപടികൾ
ആ ാനകാര ാലയ ിൽ സ ീകരി വ ്. ത സംവിധാനം നട ിലാ  റ ് ടി
സർ ാർ ഉ രവിെല നിർേ ശ ൾ ത മായി പാലിേ താണ്.

സ ീക ാവ് : എ ാഎ ാ  ാപനാപന  േമധാവികേമധാവികൾൾ ംം
പക ് : ജയിലാ ാനകാര ാലയ ിെല എ ാ ജീവന ാർ ം
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""ഭരണഭാഷഭരണഭാഷ- - മാ ഭാഷമാ ഭാഷ""

േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ

 

സം ഹംസം ഹം
െപാ ഭരണ വ ് - െപാ ഭരണം - സം ാനെ  എ ാ സർ ാർ ാപന ൾ, അർ
സർ ാർ ാപന ൾ,സ യംഭരണ ാപന ൾ , ാൻഡ് ഇൻ എ ഡ് ാപന ൾ
എ ിവയിൽ ാർ ് ബ ിത ബേയാെമടി ് പ ിംഗ് സംവിധാനം നട ിലാ ത് സംബ ി ്

ടർ മാർ  നിർേ ശ ൾ റെ വി .
െപാ ഭരണെപാ ഭരണ ( (ഏേകാപനംഏേകാപനം) ) വ ്വ ്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3253/2023/GAD   തീയതി,തി വന രം, 14-07-2023
  പരാമർശം:- 1) 17/08/2019 െല ൾസ്2/90/2019/ഉഭപവ ന ർ സർ ലർ

2) സ.ഉ(ൈക)നം.108/2018/െപാഭവ തീയതി 18.05.2018 
3) സ.ഉ.(സാധ ) നം.192/2020/െപാഭവ തീയതി 13.01.2020.
4) സ.ഉ.(സാധ ) നം.7637/2018/െപാഭവ തീയതി 22.11.2018.
5) സ.ഉ.(സാധ ) നം.8153/2018/െപാഭവ തീയതി 17.12.2018.
6) സ.ഉ.(സാധ ) നം.77/2019/െപാഭവ തീയതി 06.05.2019.
7) സ.ഉ.(സാധ ) നം.5090//2019/െപാഭവ തീയതി 30.08.2019.
8) സ.ഉ.(സാധ ) നം.6790//2019/െപാഭവ തീയതി 27.11.2019.
9) 16.12.2022, 09.01.2023 എ ീ തീയതികളിെല ഈ വ ിെ
സി.ഡി.എൻ.4/151/2018/െപാഭവ-പാർ ്-2 ന ർ സർ ലർ
10) സ.ഉ.(ൈക)നം.2/2023/SJD തീയതി 11.05.2023

ഉ രവ്ഉ രവ്

    സം ാനെ  സർ ാർ ാപന ൾ, അർ  സർ ാർ ാപന ൾ,സ യംഭരണ
ാപന ൾ, ാൻഡ് ഇൻ എ ഡ് ാപന ൾ എ ിവയിൽ ാർ ് ബ ിത ബേയാെമടി ്

പ ിംഗ് സംവിധാനം നട ിലാ ത് സംബ ി  വിശമായ മാർ  നിർേ ശ ൾ പരാമർശിത
ഉ ര കൾ കാരം റെ ടവി ി ്. ആയതിന് ടർ യായി വെട റ ം കാരം മാർ
നിർേ ശ ൾ ടി റെ വി .

*  സാധാരണ ഓഫീസ് സമയ ിന് റെമ വർ ി  ജീവന ാ െട/ഷി ് ജീവന ാ െട
ശ ള ബിൽ ത ാറാ േ ാൾ attendance statement ഫിസി ലായി DDOമാ൪ ് നൽകി
അവധികൾ ാ൪  ്വഴി മീകരി െമ  വ വ യിൽ SPARK െല ഹാജരിെ  അടി ാന ിൽ
ശ ള ബിൽ ത ാറാ  ിയയിൽ നി ം ത കാലം Exclude െച ാ താണ്.  ഇത്
സംബ ി  െമാഡ ൾ ാർ ിൽ ത ാറാ  റ ് ഷി ് ജീവന ാെര ം ടി സംവിധാന ിേല ്
ഉൾെ േ താണ്. എ ാൽ ടി ജീവന ാർ ഓഫീസിൽ വ േ ാ ം േപാ േ ാ ം
നിർബ മാ ം പ ിംഗ് േരഖെ േ മാണ്.

* ഒേരാ ഓഫീസിെല ം സാധാരണ ഓഫീസ് സമയ ിന് റെമ വർ ി
ജീവന ാ െട/ഷി ് ജീവന ാ െട വ ിെല ഡ ി വിവര ൾ (സമയം,എ  ജീവന ാർ ഓേരാ
ഷി ി ം േജാലി െച  ട ിയ വിവര ൾ)  അതാത് വ ് േമധാവികൾ േ ഡീകരി ് ാർ ്,
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മാേനജർ ് ലഭ മാേ ം ആയത് കാരം  ാർ ് ഷി ് െമാഡ കൾ ത ാറാേ മാണ്.

*ഷി ് ജീവന ാ െട ഹാജർ വിവര ൾ Physical ആയി കൺേ ാളിംഗ് ഓഫീസർ ബ െ
ബി ിംഗ് സീ കളിൽ എ ാ മാസ ം നൽേക താണ്. ടി ജീവന ാ െട സാലറി ൈസ ിൾ

കാര  അവധികൾ ാർ ി െട സമർ ി ് മവൽ രിേ മാണ്. Controlling Authority /
Supervisors ലഭ മാ  അവധി ്േറ ്െമ ് പരിേശാധി ് അവധികൾ ാർ ിൽ മീകരി ി ്
എ ് ഉറ ാ ിയ േശഷം മാ ം സാലറി ബിൽ േ ാസ ് െചേ മാണ്. ഇതിെ  ഉ രവാദിത ം
അതാത് ഡി.ഡി.ഒ മാർ ായിരി ം. ടി ജീവന ാ െട അർ േവതനാവധി (Half Pay Leave),
പരിവർ ിതാവധി (Communted Leave), ആർ ിതാവധി (Earned leave) എ ീ അവധികൾ
സംബ ി  കണ ് മീകരി ി ് എ ം ഉറ ാേ താണ്. അവധി അേപ  ാർ ി െട
നൽകി മീകരി വാൻ ബ െ  ർൈവസർമാർ നിർേദശം നൽേക താണ്.

* ആക ികമായി ഷി ് ഡ ി െചേ ി വ  സാഹചര ളിൽ ബ െ  ഉ രവ് ാ൪ ിൽ
അപ് േലാഡ് െച ത് OD അേപ  സമർ ി ാ താണ്.

*ആധാ൪ അധി ിത ബേയാെമ ിക് പ ിംഗ് സംവിധാനമായതിനാൽ ഏതാ ം ചില ജീവന ാ൪ പല
തവണ ഫിംഗ൪ ി ് അ യ േക ൾ വഴി ആധാ൪ േഡ ാെബ സിൽ അ േഡ ് െച ാൻ

മി ി ം ബേയാെമ ിക് പ ് െച ാൻ സാധി ാെത വ തായി പല ഓഫീ കളിൽ നി ം
അറിയി ി ്. ടി സാഹചര ിൽ ഇ രം ജീവന ാെര ടി സംവിധാന ിൽ നി ം Exclude
െച ാ താണ്. ഇവ െട ഹാജ ം Physical ആയി കൺേ ാളിംഗ് ഓഫീസർ ബ െ  ബി ിംഗ്
സീ കളിൽ എ ാ മാസ ം നൽകി അവധികൾ മീകരിെ ് ഉറ  വ ി ഡി.ഡി.ഒ മാർ ശ ള
ബിൽ േ ാസ ് െചേ താണ്.

*പല ഓഫീ കളിേല ം ജീവന ാ൪ േജാലി മീകരണ വ വ യിൽ മ ് പല ഓഫീ കളി ം
േസവനമ ി  വ  സാഹചര ം നിലവി ്. ടി സാഹചര ിൽ േജാലി മീകരണം/
െഡപ േ ഷൻ വ വ യിൽ േജാലി െച  ഓഫീ കളിൽ പ ിംഗ് സംവിധാനം
നിലവിലി ാെയ ിൽ അ രം ഓഫീ കളിൽ േജാലി െചേ ി വ  ജീവന ാെര ം Exclude
െച ാ ം, ആ ഓഫീസിൽ െമഷീൻ ഉെ ിൽ അവിെട പ ിംഗ് േരഖെ ാ മാണ്.
ഇ ര ിൽ Exclude െച  ജീവന ാ൪ തിരി  വ  പ ം അവെര add െചേ മാണ്.

*പ ് െച ാൻ മറ േപാ  സാഹചര ളിൽ വ൪ഷ ിൽ ര ് തവണ മാ ം Non punching
attendance ന് SPARK ൽ അേപ  നൽകാ താണ്. ഇതി ളള ഓ ഷൻ SPARK ൽ ലഭ മാണ്.

*സാേ തിക തകരാ൪, power failure, network authentication failure ട ിയവ ാ൪ ിൽ
മീകരി തിന് ാ൪ ിൽ നിലവിൽ സംവിധാന ്. േമൽ സാഹചര ളിൽ ത സൗകര ം
േയാജനെ ാ താണ്. ഇതിന് റിേ ാർ ിംഗ് ഓഫീസർ വഴി അതാത് ഡി.ഡി.ഒ ് അേപ

സമർ ിേ താണ്. ഇത് പരിേശാധി ് മീകരി  നൽ തി ളള മതല അതാത്
DDOമാർ ായിരി ം.

*എ ാ തര ി  ““exclusions/inclusions”exclusions/inclusions” അ വദി ത് വ ് േമധാവിക െട ഉ രവ്
കാരമായിരിേ ണതാണ്, ഇ രം ജീവന ാ െട പ ിക േനാഡൽ ഓഫീസ൪ ിേ ം
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ഇട ് റിവ  െചേ മാെണ◌്. Exclude/include െച  മതല േനാഡൽ ഓഫീസ൪ ായിരി ം.

* ാേദശിക അവധികൾ ഖ ാപി  റ ് ആയത് ാ൪ ് മാേനജ൪ ് ലഭ മാ ി Holiday
േരഖെ തി  മതല േനാഡൽ ഓഫീസ൪ ായിരി ം

* ാർ ് അ ൗ ിൽ അവേശഷി  േ സ് സമയേ ാൾ അധികം സമയം വിനിേയാഗി ് ടി
ദിവസെ  ഹാജർ ആ െസ ് ആ  പ ം ആയത് ലീവ് െകാ ് മീകരി ാ ം ന മായ
േ സ് ൈടം ന: ാപി വാൻ നിലവിൽ സാധ മ .

* ഏെത ി ം സാഹചര ിൽ േ സ് സമയ ി ിൽ (രാവിെല 10.15 തൽ 11.15 വെര)
ഓഫീസിൽ എ ിേ ക ം എ ാൽ അ ൗ ിൽ േ സ് സമയം റ
സാഹചര മാെണ ിൽ േ സ് സമയം സംര ി വാൻ ഉേ ശി െവ ിൽ വെട േചർ ം

കാരം പ ിംഗ് േരഖെ േ താണ്.

    രാവിെല 11.15  േശഷം - ഉ ് 02.00 മണി ് ൻപ് പ ് ഇൻ െച ക ം ൈവ േ രം

    05.15 ന് േശഷം പ ് ഓ ് െച ക ം ർ ാ ം (FN) അവധി െകാ േ മാണ്.

*ഓേരാ ദിവസെ ം ആദ െ ം (ഇൻ പ ്) അവസാനെ ം (ഔ ് പ ്) പ ിങ് ആണ്
ഹാജറിന് കണ ാ ത്.

*ജീവന ാ െട ഹാജർ നില ാർ ിൽ കാ തിനായി അവരവ െട User Name (PEN) ഉം
password ഉം ഉപേയാഗി ് login െച ് Attendance details of individual എ  ഓ ഷൻ
ഉപേയാഗി ാ താണ്. എ ാ ജീവന ാ ം ഹാജർനില പരിേശാധി ് ഹാജരി ാ

മെ േ താണ്.

 *Attendance details of Individual േപജിെല െപൻ േരഖെ  േകാള ിൽ വ ിെല
ജീവന ാ െട െപൻ േരഖെ ിയാൽ ,േമ േദ ാഗ ർ ് അവ െട  Attendance details
കാണാ മാണ്.

* ാർ ിൽ Maintenance നട  ദിവസ ളിൽ, പ ിംഗ് സംബ മായ െമേ കൾ
ലഭി തിന് താമസം ഉ ാ ം. പ ിംഗ് ഡാ ാ ാർ ിേല ് സ ീകരി  സമയ ് മാ േമ
Attendance details ൽ ടി ഡാ ാ കാ വാൻ സാധി ക .

* ർ  ദിവസം ഓ ് ൈസഡ് ഡ ി  ജീവന ാർ യാെതാ  കാരണവശാ ം പ ിംഗ്
േരഖെ ാൻ പാടി .

* ർ ാഹ ം (FN) ഔ ് ൈസഡ് ഡ ി  ജീവന ാർ ത ഡ ി നിർ ഹി  കഴി െവ ിൽ
ഉ ് 02.00 മണി  ൻപ് ഇൻ പ ിംഗ് േരഖെ േ ം 05.15 ന് േശഷം ഓ ് പ ിംഗ്
േരഖെ േ മാണ്. ടി ദിവസ ളിൽ 60 മിനി ് േ സ് സമയം വിനിേയാഗി ാ താണ്.
അെ ിൽ അപരാ ം (AN) അവധി അേപ ിേ താണ്. ഔ ് ൈസഡ് ഡ ി / അവധി ൻ ി
അേപ ിേ താണ്.

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3253/2023/GAD



*അപരാ ം (AN) ഔ ് ൈസഡ് ഡ ി  ജീവന ാർ രാവിെല 11.15ന് ൻപ് ഇൻ പ ിംഗ്
േരഖെ േ ം ഉ ് 01.15 ന് േശഷം ഔ ് പ ിംഗ് േരഖെ േ മാണ്. ടി ദിവസ ളിൽ
60 മിനി ് േ സ് സമയം വിനിേയാഗി ാ താണ്. അെ ിൽ ർ ാ ം (FN) അവധി
അേപ ിേ താണ്. ഔ ് ൈസഡ് ഡ ി / അവധി ൻ ി അേപ ിേ താണ്.

* * ഒ  മാസ ിൽ 10 മണി േറാ അതിലധികേമാ അധികസമയം േജാലി െച  ഉേദ ാഗ ർ ്
(ഗസ ഡ് ഉേദ ാഗ ർ ഉൾെ െട) മാസ ിൽ ഒ  ദിവസം േകാ ൻേസ റി ഓഫ് അേപ ി
പ ം അ വദി ാ താണ്. േകാ ൻേസ റി ഓഫിൽ നിലവി  മാനദ ൾ ഇതി ം
ബാധകമാണ്. ഒ  മാസ ിൽ അധിക സമയം േജാലി െച  മണി ർ കണ ാ ത് ഓേരാ
ദിവസെ ം നിർബ ിത ി സമയ ിൽ (7 മണി ർ) തലായി വ  സമയമാണ്.

*െക.എസ്.ആർ.ഭാഗം ഒ ് അ ബ ം VII, െസ ൻ ॥I കാരം െപാ  അവധി ദിവസ ളിൽ
ഡ ി െച തിന് പകരമായി അ വദി ് വ  േകാ ൻേ റി ഓഫ് ഉ രവ്/നടപടി മ ിെ
അടി ാന ിൽ മാ േമ അ വദി ക . ഇ കാരം അവധി ഡ ി ായി ഹാജരാ
ഉേദ ാഗ ർ ച കാരം പ ് െചേ താണ്. ടി േകാ ൻേസ റി ഓഫിനായി അേപ ി
ഉേദ ാഗ ർ ഉ രവ് ന ർ, തീയതി എ ിവ ാർ ിൽ േരഖെ േ താണ്. ഇ കാര
േകാ ൻേസ റി ഓഫ് ഗസ ഡ് ഉേദ ാഗ ർ ് അ വദനീയമ .

* േകാ ൻേസ റി ഓഫി  അേപ   ആയത് ാർ ിൽ െ ഡി ിൽ വ ത് തൽ 3
മാസ ി ിൽ സമർ ിേ താണ്.

*അവധി./േകാ ൻേസ റി ഓഫ്/ ഔ ് ൈസഡ് ഡ ി അേപ കൾ അംഗീകരി തിന്
മതല  ഉേദ ാഗ ർ ത അേപ  അംഗീകരിേ താണ്. ാർ ിൽ അവധികൾ

അംഗീകരി  ഉേദ ാഗ രിൽ നി ം ആയത് സംബ ി  െമേ ാ ആവശ െമ ിൽ ജീവന ാർ
താമസംവിനാ ഒ ി  വാേ താണ്.

*ഔ ് ൈസഡ് ഡ ി സംബ മായ ഉ ര കൾ േനരേ  റെ വി ി െ ിൽ, ആയത്
സംബ ി  അേപ കൾ, ത ഡ ി നിർ ഹി തിന് ൻപ് തെ  അേപ ി ് അംഗീകാരം
ലഭ മാേ താണ്.

*സാലറി ൈസ ിളി ിെല ദിവസ ളിൽ അവധി േകാ ൻേസ റി ഓഫ് / ഓ ് ൈസഡ് ഡ ി
എ ിവ െത ായി അേപ ി ് ആയത് അംഗീകരി ാൽ ടി ദിവസെ  അവധി / േകാ ൻേസ റി
ഓഫ് / ഔ ് ൈസഡ് ഡ ി എ ിവ റ ാ തിന് വെട േചർ  രീതിയിൽ അേപ  Approving
authority ് സമർ ി ് അംഗീകാരം (Approval)േനേട താണ്. െത ായി സമർ ി  അേപ
െപൻഡിംഗ് (pending)ആെണ ിൽ വെട േചർ  രീതിയിൽ അേപ ി  ഉടെന ആയത്
റ ാ താണ്.

i, Leave cancellation - login to the SPARK — Service Matters — Leave Application— Cancel
Leave — select leave to be cancelled displayed on the left side of the window — enter reason
for cancellation — confirm.
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ii. Compensatory Off cancellation - login to the SPARK — Service Matters — Coff Application —
Cancel Coff request — Outside Duty (OD) cancellation - login to the SPARK — Service Matters
—Outside Duty intimation — Cancel Outside request — select OD to be cancelled displayed on
the left side of the window — enter reason for cancellation —submit.select Coff to be cancelled
displayed on the left side of the window — Cancel Coff.

*അ വദി  അവധി കാലയളവ് ർ മായി വിനിേയാഗി ാെത സർ ീസിൽ തിരിെക
േവശി  ജീവന ാർ Joining report/RTC നൽകിയ േശഷം അവധി െട വിനിേയഗി ാ

കാലയളവ് റ ് െച തിനായി ാർ ിെല premature joining എ  option ഉപേയാഗിേ താണ്.

*ജീവന ാർ ത ാസം 16 തൽ അ  മാസം 15 വെര  ലീ കൾ ാർ ് സംവിധാന ി െട
നൽകാ  പ ം unauthorised absence ആയി കണ ാ ി ടി ദിവസ ളിെല ശ ളം റവ്
വ ാ താണ്. പി ീട് ടി ദിവസ ളിൽ ലീവ് സമർ ി  പ ം ശ ളം
അ വദി ാ മാണ്.

* അ വദനീയമായ േ സ് ൈടം കഴി ് ജീവന ാർ താമസി  വരിക ം, േനരേ  േപാ ക ം
െച കയാെണ ിൽ അർഹമായ അവധി അേപ സമർ ി ാ  പ ം േമൽ റ ം കാരം
unauthorised absence ആയി കണ ാ ി ടി ദിവസെ  ശ ളം തടയാ താണ്.

* ജീവന ാർ ഓഫീസിൽ അർഹമായ അവധി അേപ  സമർ ി ാെത അനധി തമായി േജാലി ്
ഹാജരാകാ  സാഹചര ം ഉ ായാൽ ടി വിവരം കൺേ ാളിംഗ് ഓഫീസർ ബ െ  എ ്റാ ിഷ്
െമ ് െസ െന േരഖാ ലം അറിയിേ താണ്.

*ഓ ിസം, െസറി ൽ പാൾസി, മാനസികവളർ  ഇ ാ  (mental retardation), ബ ൈവകല ം
(multiple disabilities), തലായ അവ കളിൽ 40 ശതമാനേമാ അതിലധികേമാ ഭി േശഷി

ിക െട മാതാപിതാ ളായ സർ ാർ ജീവന ാരിൽ ഒരാൾ ്, േജാലി സമയ ിൽ സർ ാർ
ജീവന ാർ ് നിലവിൽ അ വദി ി  ഇള കൾ റേമ ഒ  മാസം ആെക  േജാലി
സമയ ിൽ പരാമാവധി 16 മണി ർ ടി ഇളവ് അ വദി െകാ ം, ടി ഇളവ് സം ാനെ

വൻ സർ ാർ കാര ാലയ ളിലം,Right of Persons with Disabilities act 2016 െല section 2(k)
വിവ ി  എ ാ Government Establishement ം ബാധകമാ ിെ ാ ം പരാമർശം 10 കാരം
ഉ രവ് റെ വി ി ്. ഇ രം ജീവന ാെര വ ിപരമായ നിേവദന ൾ & െമഡി ൽ
സർ ിഫി ് എ ിവ പരിേശാധി  ് അതാത് വ  േമധാവി െട ഉ രവ് കാരം SPARK ൽ
നി ം Exclude െച ാ താണ്.

* തായി േനാഡൽ ഓഫീസർമാെര നിയമി തിനായി ഇേതാെടാ ം അ ബ മായി
േചർ ി ളള ഫാറം രി ി ് info@spark.gov.in, gadcdn4@gmail.com എ  ഇ-െമയിൽ
വിലാസ ളിൽ ലഭ മാേ മാണ്.

   േമേമൽ ൽ നിബ നകെള ാംനിബ നകെള ാം  പാലി ്പാലി ്  െകാ ്െകാ ് 2023  2023 ആഗ ്ആഗ ് 1  1 തതൽ ൽ   തതൽ ൽ ശ ളംശ ളം  ഹാജ മായിഹാജ മായി
ബ ി ി തി ളളബ ി ി തി ളള  നടപടികനടപടികൾ ൾ വ ്വ ്  േമധാവിക ംേമധാവിക ം  ാാർർ ംം    സ ീകരിേ താണ്.സ ീകരിേ താണ്.

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
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െക ആർ േജ ാതിലാൽ
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ റി

എ ാ അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ റിമാർ ം, ിൻസി ൽ െസ റിമാർ ം,
െസ റിമാർ ം
എ ാ ജി ാ കള ർമാർ ം
എ ാ വ  േമധാവികൾ ം
ഗവർണ െട െസ റി, രാജ് ഭവൻ, തി വന രം

ിൻസി ൽ അ ൗ ് ജനറൽ (എ &ഇ/ആഡി ്), േകരള, തി വന രം
എ ാ െപാ േമഖലാ/സ യംഭരണ ാപന േട ം േമധാവികൾ ം
സീനിയർ െട ി ൽ ഡയറ ർ, എൻ.ഐ.സി, േകരള േ ് െസ ർ, ബിൽഡിംഗ്, െവ യ ലം,
തി വന രം.
സീനിയർ കൺസൾ ്, േ ് ഗവർണൻസ് മിഷൻ ടീം, േകരള േ ് 
      ഐ. ി.മിഷൻ,െവ യ ലം, തി വന രം
മാേനജർ, ാർ ്, പിഎം.  ഓഫീസ്, ഡി.പി.സി ബിൽഡിംഗ്, േകരള ണിേവ റി ി
ക ാ സ്, പാളയം, തി വന രം - 695 001
മാേനജിംഗ് ഡയറ ർ, െകൽേ ാൺ. െസക രി ി & സർൈവലൻസ് ്
   കര ളം, തി വന രം
െസ റി, നിയമസഭാ െസ േ റിയ ്, തി വന രം
െസ റി, േകരള പ ിക് സർ ീസ് ക ീഷൻ, തി വന രം 
രജി ാർ,േകരള അ ിനിേ ീവ് ൈ ബ ണൽ,തി വന രം
രജി ാർ, േകരള ൈഹേ ാടതി, എറണാ ളം 
രജി ാർ, േകരള േലാകാ , തി വന രം 
െമ ർ െസ റി, സം ാന ആ ണ േബാർഡ്, പ ം, തി വന രം
െസ റി, സം ാന വിവരാവകാശ ക ീഷൻ, തി വന രം
രജി ാർ, േകരള /കാലി ്/ സാ ് /ക ർ/മഹാ ാഗാ ി - സർ കലാശാലകൾ
രജി ാർ, േകരള കാർഷിക സർ കലാശാല, മ ി, ർ
രജി ാർ, ീ ശ രാചാര  സം ത സർ കലാശാല, കാലടി. പി.ഒ, എറണാ ളം
രജി ാർ, േകരള ണിേവഴ്സി ി ഓഫ് െഹൽ ് & അൈലഡ് സയൻസസ്, ർ- 680 596
രജി ാർ, േകരള െവ ിനറി & ആനിമൽ സയൻസസ് ണിേവ ി ി, ക ാ സ് ഓഫീസ്, േ ാട്,
വയനാട്
രജി ാർ, േകരള ണിേവ ി ി ഓഫ് ഫിഷറീസ് ആ ് ഓഷൻ ഡീസ്, പന ാട്, െകാ ി
ഡയറ ർ, വിവര െപാ ജന സ ർ  വ ്
       (മാധ മ ളി െട വി ലമായ ചരണ ിന്)
െവബ് & ന  മീഡിയ (സർ ാർ െവ ൈസ ിൽ േചർ തിന്;
െപാ ഭരണ (ക ർ െസൽ വ ്
     (െപാ ഭരണ വ ിെ  െവബ് ൈസ ിൽേചർ തിന്)
ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് പകർ ്

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
പകർ ് -  ബ  ഖ മ ി െട ൈ വ ് െസ റി ്
              ചീഫ് െസ റി െട ാഫ് ഓഫീസർ ്
              െപാ ഭരണ അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ റി െട .പി.എ ്
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NOMINATION OF NODAL OFFICERS FOR THE IMPLEMENTATION OF     
AEBAS

Details of the Employee to be assigned as the Nodal Officer

Name :

PEN :

Department :

Office Name :

Designation :

Mobile Number :

Email ID :

Whether Aadhaar enabled/            :   Aadhaar enabled          Non Aadhaar enabled  
Non- Aadhaar System

Existing Nodal Officer Details

Name :

PEN :

Name & Signature of the Head of the 
Department

Note : Please fill up the form counter sign with seal & send the scanned copy of the duly filled in  form to 
info@spark.gov.in with copy marked to gadcdn4@gmail.com

mailto:info@spark.gov.in

